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La Confederacion Espainola de Cooperativas de Trabajo Asociado —COCETA-
es la organizacion representativa de las empresas cooperativas de trabajo del Estado Espanol.

MISION

Impulsar empresas socialmente responsables, competitivas, donde los valores de igualdad, democracia, autogestion y
solidaridad constituyen la base de su funcionamiento.

Desde hace 36 ainos, junto con las 15 organizaciones territoriales asociadas, trabajamos activamente para PROMOVER el
EMPRENDIMIENTO COOPERATIVO y la creacion de EMPLEOS, y para potenciar y consolidar a las COOPERATIVAS vya
existentes y sus PUESTOS de TRABAJO.
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En los ultimos 10 anos, se han creado 14.228 sociedades cooperativas en Espana.
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Actividades de deteccion de necesidades, disefo, ENTIDADES REPRESENTATIVAS
programacion y difusion de la oferta formativa a que hace

referencia la Ley 30/2015 de 9 de septiembre CEPES
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Encuesta Estudio Necesidades de Formacion 2023

https://encuestas.empleoyformacion.coop/encuesta-2023-01
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Formacioén gratuita

Formacion online

.--En esta pagina web enconiraras formacién online gestionada por COCETA

Saber mas

En esta pagina web encontraras formacion online gestionada por COCETA. El objetivo de Ia misma es facilitar el acceso a toda la
formacion que gestionamos y la inscripcion a los cursos gue ofrecemos.

Actualmente la formacion que ofrecemos en esta web es 100% online y gratuita y forma parie del expediente F220673AA de ambito
estatal.

REGIMEN ECONOMICO Y FISCAL
DE LAS COOPERATIVAS

Consulta aqui la informacion sobre el curso online
"REGIMEN ECONOMICO Y FISCAL...

Leer Mas —

FORMACION FUNDAE
Expediente F220673AA
Economia Social

Formacion de Oferta
prioritariamente para personas
ocupadas

Total participantes: 2182
52 acciones formativas: aprox. 70 grupos
formativos.

https://cursos.empleoyformacion.coop/



Evolucion de la Formacion de Oferta 2011-2023
COCETA

Evolucién de la Financiacién Evolucion de la Formacion
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Elaboracion COCETA

Reduccion de la financiacion, con el mismo numero de participantes formados
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OBIJETIVOS ESTRATEGICOS
Debilidades de la Formacion Profesional para el Empleo en el
ambito de la Economia Social

Excesiva burocracia y falta de agilidad y de transparencia en las convocatorias

Escasa claridad y especificidad para la concurrencia de centros de formacién propios de la ES, como en
el caso del computo de la plantilla media en el caso de cooperativas con socios en el régimen del RETA

La oferta formativa se presenta disgregada, solapada y compleja en los requisitos administrativos

El procedimiento de deteccién de necesidades dentro del ambito de la ES conduce a la elaboracién de
programas formativos repetitivos, ya que es un proceso multisectorial

OIRTAES no garantiza que las EE.FF. presentadas desde el propio sector en sus procesos de deteccion
de necesidades, se traduzca de forma correcta en la aprobacion del Plan de Referencia de la ES

No existen indicadores que evaliuen adecuadamente el impacto de la formacion realizada

Las principales estructuras representativas de la ES no puedan actuar como gestores ni como
solicitantes directos de planes de formacién de oferta

DCETA oo oo



OBIJETIVOS ESTRATEGICOS
Amenazas de la Formacion Profesional para el Empleo en el
ambito de la Economia Social

Cobertura de Fondos Especificos para la Economia Social

Existe falta de coordinacion, de comunicacién y de colaboracion entre los diferentes actores del
Sistema de Formacioén Profesional para el Empleo

Infradotacion de recursos presupuestarios para algunas de las iniciativas del sistema

Infradotacion de recursos humanos en muchas de las entidades y empresas de la ES
Participacidn de centros formativos sin conocimiento de la ES

Modelos tendentes a la ejecucidn y a la no especificidad y calidad
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FORTALEZAS y OPORTUNIDADES
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Taller de Co-Creacion Formacion Profesional

» Planes Especificos de Economia Social / Catalogo de Especialidades de Formacion

» Actividades de deteccidon de necesidades, diseio, programacion y difusion de la oferta formativa
» Convocatorias y Modelos de Financiacion: Centros vs Organizaciones

« Demanda en lugar de Oferta
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CONCLUSIONES

Planes Especificos de Economia Social

eAcciones repetitivas

eEspecificidad de las acciones formativas
eCaptacion

eDesactualizacion del catalogo

Actividades de deteccidon de necesidades, disefo, programacion y difusion de la oferta formativa

eVariedad de formulas juridicas

eFalta de profesionalizacién

eCanales obsoletos para la difusién
eParticipacion participacion y participacion

Convocatorias y Modelos de Financiacion: Centros vs Organizaciones
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ePlantilla media

eFlexibilidad y fiscalizacién y burocracia
eProveedores no especializados
eEntidades Organizadoras
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Demanda en lugar de Oferta

eConcepciones erréneas
*Problemas en la Ejecucion plantillas
eEmpresas representadas




Muchas Gracias!

pedro@coceta.coop

COCET

Somos Cooperativas
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